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BILANCIO DI PREVISIONE 2026
RELAZIONE DEL PRESIDENTE

Gentilissime Colleghe Cari Colleght,

¢ un piacere, oltre che un obbligo normativo, proporre alla Vostra attenzione, 1l brlancio
dr previsione dell’ Ordine der Fisioterapisti di Caghari, Medio Campidano, Nuoro, Ogliastra,
Oristano, Sulcts Iglesiente.

Ricordo ai presenti che I'Ordine non é una societa di servizi, ma un Ente Pubblico non
economico, deputato a garantire ai cittadini, attraverso liscrizione, il possesso da parte der
professionisti che rappresenta, der requisiti etict, deontologicr, culturali e professionali previsti
dalle norme di legge. Per sua natura, costruire 1l Bilancio di Previsione dell’Ordine deve
tassativamente garantire ¢ prevedere il rispetto dell equilibrio di bilancio tra entrate e uscite,
tenendo presente che le entrate provengono esclusivamente dalle tasse di iscrizione annua
versate dagli iscritti. L’Ordine, pertanto, si autofinanzia con il contributo annuale dei
professionisti iscritti, meno la trattenuta operata dalla federazione nazionale.

Loccasione di presentazione del bilancio di previsione per lanno 2026 é circostanza
mportante di confronto e discussione. Il bilancio di previsione é un documento che non si limita
a essere una previsione linanziaria, ma ¢ espressione della visione strategico-politica dell Ordine
poiché mtende delineare chiaramente 1 nostri obiettivi politict, la strategia per raggiungerl, e 1
mezzi che ci permetteranno di concretizzarll.

Procedo dr seguito a presentare schematicamente 1 punti strategici e programmatici del
documento per lanno 2020, che é stato sottoposto al controllo ed alla approvazione del
Consiglio Direttivo e del Collegio der Revisori der Conti del nostro ordine ma non prima di
ringraziare ciascun componente del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori per il
limpegno e la partecipazione dimostrata. Un doveroso ringraziamento lo rivolgo alla
Responsabile Prevenzione Corruzione Trasparenza per il suo costante presidio e il supporto
assicurato nella funzione svolta.

11 Bilancio di Previsione rappresenta il principale riferimento per l'allocazione, la gestione
e 1l monitoraggio delle somme n entrata e in uscita necessarie per garantire 1l funzionamento
ammunistrativo dell’Ordine e 1 servizi necessart agl iscritti. E’ dunque importante che indichi in
marniera chiara le modalita di reperimento e di impiego delle risorse provenienti dalla tassa dr
1scrizione annuale ed una corretta programumazione contabile. Esso svolge un ruolo
fondamentale per gli aspetti legati alla gestione finanzaria dell’ Ordine e propone all’Assemblea
degli iscritti gli obiettivi. Di seguito gli obiettivi per 1l 2020

1. Consulenze necessarie a garantire all’Ordine coerenza e correttezza amministrativa:

Commercialista, Presidente del Collegio der Revisori, Consulente legale, il Consulente

del lavoro. L assistenza legale e fiscale, sono indispensabili per far fronte ai nuovi sempre

piu 1mpegnativi - ademprmenti  ammunistrativi - dell’ Ordine, ma anche degli iscritt.

Attraverso la collaborazione con 1 consulenti legale e fiscale dell’ Ordine potranno essere
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sostenute miziative peculiari a supporto di specifiche necessita, in particolar modo per 1
liberi professionisti.

Rispetto delle indicazioni dettate dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)
attraverso la messa in atto di misure di prevenzione e di trasparenza amnunistrativa. 11
Servizio di Segreteria Ammunistrativa dell’ Ordine assicurera risposta al pubblico interno
ed esterno. A tal fine il Consiglio direttivo ha voluto prevedere la copertura economica
necessaria a garantire la continuazione di una risorsa amministrativa part-time per
supportare le funzioni del Segretario dell’Ordine.

Valorizzazione della professione con il sostegno della formazione e aggiornamento
professionale continuo, anche grazie all istituto della compartecipazione, alla costruzione
di processi di comunicazione interna ed esterna, alla implementazione del sito
Istituzionale come strumento di informazione/formazione. Per quanto attiene 'obbligo
per tutti gli Iscritti all’'Ordine di dotarsi di idirizzo di posta elettronica certificata
segnalandola all’Ordine stesso, anche per il 2025, e al fine di agevolare gli Iscritti
nell adempimento ed evitare le sanzioni previste i caso di mancato assolvimento, sara
possibile 1l rinnovo/attivazione gratuita della casella di Posta Elettronica certificata
personalizzata. 1l costo annuo é ricompreso nel contributo annuale che I'OFI Sardegna
Centrale versa alla Federazione Nazionale, che ¢ pari a 32 euro per singolo iscritto.
Collaborazione e costante partecipazione ai “tavoll istituzionali”, confronto con le
Istituzioni Regionall, Assessorato alla Sanita, Sesta Commissione Consiglio Regionale, la
Consulta delle Professioni, I'Universita; le Direzioni Aziendali di riferimento regionale,
gl Ordini Professionalr; le Associazioni tecnico-scientifiche; le Associazioni der pazienti.
Contrasto all’abusivismo e alla concorrenza sleale a protezione dei cittadini. Come
Ordine, la nostra pia importante missione ¢ quella di tutelare la salute pubblica der
cittadini; questa azione di tutela non puo che passare attraverso una attenta e mirata
comunicazione che sia loro utile a comprendere come poter riconoscere un
professionista abilitato e come muoversi laddove si imbattano in persone che esercitano
la nostra professione m condizione di abusivismo. Allo stesso modo riteniamo la
comunicazione uno strumento fondamentale per farci conoscere, vista la novita che
rappresentiamo nel mondo degli ordini professionall.

La crescente complessita degli  adempimenti, dallammuinistrazione dellente alla
osservanza delle normative specifiche, comporta costi importanti, 1 quali assorbono una
parte consistente del bilancio. Per poter rispondere ai doveri istituzionali cr athdiamo a
consulenti specializzati in materia legale, fiscale e dal 2020 vogliamo implementare anche
quella comunicativa. Queste competenze sono onerose ma indispensabili e questi costi
'imcomprinubili” consentono da un lato tranquillita amministrativo-gestionale e dall altro
di poter contare su una efliciente macchina organizzativa. Si é ritenuto implementare e
raftorrzare 1l servizio di consulenza legale, che oltre ad assicurare lassistenza completa
stragiudiziale e giudiziale all’ Ordine, fornisce consulenza agll iscritti per le tematiche

merenti la professione.
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7. Anche per il 2026 é confermata I'Ammuinistrativa dell' Ordine con funzionr di Segretaria,
una risorsa acquisita con modalita sommunistrata che ci consente di fare fronte ar molti
adempimenti di tipo amministrativo. Nell anno 2020 si continuera con questa modalita,
ma per il prossimo futuro sara necessario definire 1l Plano Integrato di Atavita e
Organizzazione (PIAO) del nostro ente e poi procedere attivando un concorso pubblico
alla internalizzazione della risorsa.

8. Nel 2026 implementeremo Ila strutturazione del sito istituzionale avviata nel 2025, con la
creazione di contenuti digitalr interattivi che avranno la finalita di rendere 1'Ordine pri
“vicino” aI propri iscritti e riuscire, auspicabilmente, a contribuire a creare un maggiore
senso di appartenenza. La comunicazione si conlferma essere un pilastro strategico per
noi: da un lato é fondamentale renderci riconoscibili ¢ posizionarci in modo solido nel
dibattito pubblico, dallaltro lato é essenziale creare strumenti di fidelizzazione per gl
ISCritti.

9. Gia nel corso del 2025 ¢ stata incrementata la proposizione di eventi formativi, che sono
confermati anche per 1l 2026 sia residenziali che FAD, per l'acquisizione der creditt ECM
a favore degli iscrittr. Si prevede di mtegrare ['offerta formativa anche con la progettazione
di momenti di confronto professionale su temi di carattere politico e scientifico tramite
convegni/congressi in presenza due volte all’anno

10. Continuera ad essere assicurata, in alternativa a quella personale, la PEC, gratuita e
rnnovata  automaticamente dall’Ordine, ricordando ['obbligatorieta di  avere e
comunicare 1l proprio donucilio digitale.

Una mmportante previsione ¢ la Progettualiti extemporanea a favore dellesercizio
professionale, con una previsione di spesa part a ventunila euro, al fine di mettere in campo una
attivita che nel 2020 segnera la valorizzazione della professione.

Nellottica della corretta gestione delle risorse finanziarie disponibil, le iniziative in
precedenza illustrate troveranno copertura attraverso le entrate correnti, per €.115200.00
rappresentate dalle tasse e contributi degli Iscritti. Come indicato in precedenza, alla luce della
situazione economica generale e della necessita di garantire la piena funzionalita dell’ Ordine,
congiuntamente alla necessita di implementare le miziative e attivita in favore degl Iscritti, la
tassa annuale ordinaria, anche per il 2020 viene riconfermata i €.110,00, comprensiva della
quota dovuta alla Federazione Nazionale (€ 52,00).

Nella relazione del Tesoriere troverete tutti 1 dettagl utili a comprendere la “traduzione
m numeri” di questa relazione “politica”. Quanto sopra rappresentato viene sottoposto alla
approvazione dell’Assemblea degli Iscritt, che potra comunque formulare ogni eventuale
suggerimento o variazione anche sotto 1l profilo delle strategie programmatiche e dr sviluppo
dell’Ordne Interprovinciale.

Cagliari 11/11/2025
Il Presidente
Dottor Gino Sedda
Gino Sedda
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